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中期計画策定のお知らせ 

 

当社は、2019年度（2020年３月期）から2021年度（2022年３月期）までの３カ年を対象とする、当社グ

ループの中期計画を策定しましたのでお知らせいたします。 

 

記 

 

   当社は昨年度（2018 年度）創立 70 周年という節目の年を迎えましたが、ここ 10 年を振り返ってみると、

化学業界における中国企業の存在感の拡大等経営環境も大きく変化する中で、リーマンショック以降利益水

準はそれ以前と比べ低位にて推移してきました。 
  業績を成長軌道に戻すためには、経営陣・社員一人ひとりの意識と行動を、成長に向け「変える」ことが

必要と考え、10 年後、創立 80 周年を迎えるときには「経営陣・社員一人ひとりが情熱と誇りを持ち、多様

性を認め合い活き活きと働き、グローバルに展開する開発志向型の高収益体質に成長し、製品をもって社会

に貢献する企業」となることを目指し、この３カ年をそのための変革に取り組む期間と位置付け、本中期計

画を策定し、対外公表するものです。 
 
 
１． 中期計画の概要 

 

マナック 中期計画 2021 「Challenge for Change ～変革への挑戦～ 」 

 

 

２． 事業を成長させる重要施策 …今後、特に強化する取り組み 

① グローバル  難燃剤はEV市場等成長著しい中国市場を、ヨウ化物は医薬用途等ヨウ素製品需要の  

旺盛な欧州市場を重点的に開拓 

② アライアンス 脱自前主義、協業志向、オープンイノベーションによる新しい事業の創出 

③ リスクテイク 「適切な」投資への覚悟 

 

 

３．成長のための基盤固めとしての重点施策 …より早く、より強固に 

  １）ICT/IoT化の加速  

  ２）人材への投資    

  ３）グループガバナンスの強化  

  ４）投資基準の明確化  

   ５）製品リストラクチャリングの徹底 
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４．中期計画の数値目標（連結） 

 
2018年度 

実績 
2019年度 

予想 
2021年度（最終年度） 

計画 

売上高 91億円 97億円 114億円 

経常利益 
経常利益率 

3.9億円 
4.3％ 

4.8億円 
5.0％ 

7.2億円 
6.3％ 

当期純利益 
当期純利益率 

2.1億円 
2.3％ 

3.4億円 
3.5％ 

5.1億円 
4.5％ 

ROE 2.3％ 3.8％ 5.1％ 

 
 

５．株主還元（配当）方針 

当社では、長期的観点からの事業収益の拡大と株主資本利益率の向上を通じて、長期的な企業価値の向上

を図ることが最も重要な経営課題と認識しております。 

配当につきましては、株主の皆様への利益還元を重要な資本政策の一つと位置付け、従来より長期的・安

定的な配当水準の維持に努めることを基本方針としておりますが、本中期計画の達成度合いを勘案しつつ、

具体的な配当目標指標の導入や配当水準の見直しも含めた株主還元施策の拡充を検討してまいります。 

 

 

（注）本資料に記載されている業績見通しおよび将来予測は、現時点で入手可能な情報に基づき、当社が判断

した見通しまたは予測ですが、リスクや不確定要素を含んでおり、実際の数値とは大きく異なる場合が

ありますことをご承知おきください。 

 

以 上 




